BLOK OGOLNY

Rozdziat 1. Podstawy prawne wykonywania zadan ochrony osob i mienia- Janusz Wojtal
1.1. Pojecia podstawowe

1.2. Obszary, obiekty, urzadzenia i transporty podlegajace obowigzkowej ochronie - Kryteria
sporzadzania wykazow, odpowiedzialno$¢ karna zwigzana z brakiem zapewnienia fizycznej
lub technicznej ochrony obszardw, obiektow i urzadzen podlegajacych obowigzkowej
ochronie

1.3. Zasady sporzadzania planu ochrony jednostki i tryb jego uzgadniania

1.4. Wewnetrzne stuzby ochrony - zasady i tryb tworzenia, struktura organizacyjna, zakres
dzialania, sposob prowadzenia dokumentacji ochronnej, uzbrojenie, wyposazenie;
umundurowanie

1.4.1. Szczegotowe zasady oraz tryb tworzenia wewnetrznych stuzb ochrony

1.4.2. Struktura organizacyjna, zakres dziatania i sposob prowadzenia dokumentacji
ochronnej

1.4.3. Sposob prowadzenia dokumentacji ochronnej

1.4.4. Uzbrojenie i wyposazenie

1.4.5. Umundurowanie i oznaki stuzbowe oraz sposéb tworzenia dla nich nazw

1.5. Zasady prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony os6b i mienia
1.6. Wymagania kwalifikacyjne pracownikdéw ochrony

1.7. Uprawnienia pracownikow ochrony w ochronie osob i mienia i uwzglednieniem §rodkéw
ochrony fizycznej 0sob i mienia

1.8. Odpowiedzialno$¢ karna pracownika ochrony

1.9. Zakres i tryb sprawowania przez Policj¢ nadzoru nad specjalistycznymi uzbrojonymi
formacjami ochronnymi

Rozdziat 2. Wybrane zagadnienia organizacji i zarzadzania- Dominik Hryszkiewicz
2.1. System kierowania instytucja

2.1.1. Instytucja jako system zorganizowany

2.1.2. Ogolne zasady kierowania

2.1.3. Style kierowania

2.1.4. Kierowanie jako proces podejmowania decyzji
2.2. Organizowanie stanowisk pracy

2.2.1. Okreslenie zadan

2.2.2. Okreslenie uprawnien

2.2.3. Okreslenie odpowiedzialnos$ci

2.3. Polityka kadrowa

2.4. System motywacji i kontroli

2.5. Literatura

Rozdziat 3. Wybrane elementy psychologii i socjologii pracy- Natalia Woijtal
3.1. Podstawowe pojecia psychologii pracy

3.2. Spostrzeganie i przetwarzanie danych

3.3. Wybrane zagadnienia psychologii r6znic indywidualnych

3.4. Analiza spoteczenstwa

3.4.1. Pojecie i struktura grupy spoleczne

3.4.2. Thum i inne zbiorowosci oparte na podobienstwie zachowan

3.5. Wazniejsze procesy spoteczne

3.6. Literatura



Rozdziat 4. Wybrane zagadnienia kryminologii- Janusz Wojtal
4.1. Ogolna charakterystyka wspolczesnej przestepczosci

4.2. Niektore zjawiska spoteczne o potencjale kryminogennym
4.2.1. Zagrozenie $srodowiska naturalnego

4.2.2. Bezrobocie

4.2.3. Wypadki drogowe

4.2.4. Wypadki przy pracy

4.2.5. Stan zdrowia psychicznego ludnosci

4.2.6. Alkoholizm

4.2.7. Narkomania i lekomania

4.3. Profilaktyka kryminologiczna

Rozdziat 5. Wybrane zagadnienia kryminalistyki- Janusz Wojtal

5.1. Pojecie, istota i zadania kryminalistyki

5.2. Zasadnicze zrodta informacji

5.3. Slady kryminalistyczne

5.4. Metody identyfikacji cztowieka i rzeczy

5.5. Postgpowanie po uzyskaniu informacji o przestepstwie do czasu przybycia Policji

Rozdziat 6. Etyka zawodowa pracownikéw ochrony- Edmund Legowicz
6.1. Podstawowe pojecia

6.2. Normy moralne a normy prawne

6.3. Godnosci cztowieka w konteks$cie uprawnien pracownikow ochrony

Rozdziat 7. Wybrane zagadnienia ekonomii- Jolanta Romanowska
7.1. Przedmiot i metoda ekonomii

7.1.1. Przedmiot ekonomii

7.1.2. Funkcje ekonomii

7.1.3. Metoda ekonomii

7.2. System gospodarczy i podmioty gospodarce

7 2.1. System gospodarczy

7 2 2. Podmioty gospodarcze

7.3. Rynek jako mechanizm gospodarczy

7.3.1. Geneza rynku

7.3.2. Podziat rynkéw

7.3.3. Funkcje rynku

7.3.4. Elementy rynku

7.3.5. Mechanizm rynkowy

7.4. Przedsigbiorstwo a rynek

7.4.1. Przedsigbiorstwo na rynku doskonale konkurencyjnym
7.4.2. Przedsiebiorstwo na rynku monopolu pelnego
7.4.3. Konkurencja monopolistyczna

7.4.4. Rynek oligopoli

7.5. Rynek kapitatowy

7.5.1. Charakter rynku

7.5.2. Uczestnicy rynku kapitalowego

7.5.3. Instrumenty finansowe

7.6. Literatura

Rozdziat 8. Organizacja administracji panstwowej i samorzadowej- Marianna Wojtal



8.1. Struktura organizacji panstwa

8.2. Struktura organizacji samorzgdowej

8.3. Rola panstwa i samorzadéw w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa i porzadku
publicznego

Rozdziat 9. Ochrona informacji niejawnych-Janusz Wojtal

9.1. Pojecie informacji niejawnych z klauzulg "tajne" 1 "$cisle tajne"

9.2. Pojecie informacji niejawnych z klauzulg "poufne" i "zastrzezone"

9.3. Zasady postepowania z dokumentami zawierajagcymi informacje niejawne
9.3.1. Kancelarie tajne. Kontrola obiegu dokumentéw

9.3.2. Zasady sporzadzania i oznaczania materialdw niejawnych

Rozdziat 10. Pojecie terroryzmu. Cele i metody dziatan terrorystycznych- Kuba Jatoszynski
10.1. Terroryzm- poczatki i rozwoj

10.2. Zabezpieczenie karnoprawne przy zwalczaniu terroryzmu w POlsce i na §wiecie

10.3. Motywy dziatan terrorystycznych

10.4. Przyktadowe dziatania sprawcoOw zamachow terrorystycznych

10.4.1. Wielka Brytania

10.4.2. Niemcy

10.4.3. Francja

10.4.4. Peru

10.4.5. Stany Zjednoczone

BLOK PRAWNY

Rozdziat 1. Wybrane zagadnienia prawa cywilnego- Marianna Wojtal

1.1. Pojecie osoby fizycznej. Zdolnos¢ prawna 1 zdolnos$¢ do czynnosci prawnych

1.2. Pojecie osoby prawne;j

1.3. Oswiadczenie woli 1 wady o$wiadczenia woli

1.4. Pojecie umowy, forma zawarcia umowy

1.5. Pojecie zobowigzania

1.6. Umowa o dzieto

1.7. Umowa zlecenia

1.8. Instytucja spotki cywilnej

1.9. Wlasnos$¢ 1 posiadanie oraz ich ochrona prawna

1.10. Czyny niedozwolone

1.10.1. Odpowiedzialno$¢ za wiasne czyny

1.10.2. Odpowiedzialno$¢ za cudze czyny

1.10.3. Odpowiedzialnos¢ 0s6b powierzajagcych wykonanie czynnos$ci innej osobie
1.10.4. Odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przy wykonywaniu wladzy publicznej
1.10.5. Odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone przez zwierzeta

1.10.6. Odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez rzeczy

1.10.7. Odpowiedzialnos¢ za zawalenie si¢ budowli lub oderwanie si¢ jej czesci (art. 434 k.c.)
1.10.8. Odpowiedzialno$¢ za szkody zwigzane z uzyciem sit przyrody

Rozdziat 2. Wybrane zagadnienia prawa karnego materialnego i procesowego- Mikotaj
Wojtal, Janusz Wojtal

2.1. Zrédta i podziat prawa karnego.

2.2. Zasady odpowiedzialnosci karnej

2.2.1. Ogdlne pojecie przestepstwa



2.2.2. Pojgcie zbrodni, wystepku i wykroczenia

2.2.3. Ustawowe znamiona przestgpstwa

2.3. Formy popeknienia przestepstwa

2.3.1. Formy stadialne popelnienia przestepstwa

2.3.2. Formy zjawiskowe popetnienia przestepstwa
2.3.2.1. Sprawstwo

2.3.2.2. Podzeganie

2.3.2.2. Pomocnictwo

2.4. Okolicznosci wylaczajace odpowiedzialnos¢ karng
2.4.1. Okolicznosci wytaczajace karng bezprawnos$¢ czynu
2.4.2. Okolicznosci wytaczajace wing

2.5. Przestepstwa przeciwko wolnosci

2.6. Przestepstwa przeciwko czci

2.7. Przestgpstwa przeciwko prawom 0sob wykonujacych prace zarobkowa
2.8. Przestepstwa przeciwko dziatalnos$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego

2.9. Przestepstwa przeciwko ochronie informacji

2.10. Przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu
2.11. Podmioty procesu karnego

2.12. Czynno$ci procesowe

2.13. Srodki dowodowe

2.13.1. Najbardziej typowe $rodki dowodowe

2.14. Postepowanie przygotowawcze

Rozdziat 3. Wybrane zagadnienia prawa administracyjnego- Marianna Wojtal
3.1. Zrodta prawa administracyjnego

3.2. Zakres podmiotowy i przedmiotowy prawa administracyjnego

3.3. Uczestnicy postgpowania administracyjnego - ich prawa i obowigzki

3.4. Tryb postepowania administracyjnego

3.5. Rozstrzygnigcia w postgpowaniu administracyjnym

3.6. Srodki zaskarzenia w postepowaniu administracyjnym

Rozdziat 4. Wybrane zagadnienia prawa handlowego- Marianna Wojtal

4.1. Podmioty prawa handlowego

4.2. Pojecie firmy

4.3. Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cia - struktura, organizacja, odpowiedzialno$¢
4.4. Spotka akcyjna - struktura, organizacja, odpowiedzialnos¢

Rozdziat 5. Wybrane zagadnienia prawa finansowego-Marianna Wojtal
5.1. Podstawy prawne rachunkowosci

5.2. Istota podatku dochodowego od os6b fizycznych

5.3. Istota podatku dochodowego od 0s6b prawnych

5.4. Istota podatku od towardéw 1 ustug

Rozdziat 6. Wybrane zagadnienia prawa pracy- Marianna Wojtal
6.1. Zrédta prawa pracy

6.2. Nawigzanie, rozwigzanie 1 wygasnigcie stosunku pracy
6.2.1. Stosunek pracy

6.2.2. Nawigzanie stosunku pracy

6.2.3. Ustanie stosunku pracy



6.3. Wynagrodzenie za pracg i inne §wiadczenia wynikajace ze stosunku pracy
6.4. Regulamin pracy

6.5. Czas pracy - wymiar i rozktad, godziny nadliczbowe i urlopy
6.5.1. Czas pracy

6.5.2. Urlopy

6.6. Ryzyko zawodowe

6.7. Bezpieczenstwo i higiena pracy

6.7.1. Obowiazki pracodawcy

6.7.2. Uprawnienia i obowigzki pracownika

6.7.3. Obowiazki osoby kierujacej pracownikami

6.7.4. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

6.8. Srodki ochrony indywidualnej

6.9. Odpowiedzialnos¢ za wykroczenia przeciwko prawom pracownika

BLOK ZAWODOWY

Rozdziat 1. Ogodlne zasady przygotowania i prowadzenia ochrony- Zdzistaw Borowicz
1.1. Zasady dokonywania analizy zaistnialych i potencjalnych zagrozen
1.1.1. Istota i cel analizy stanu zagrozenia
1.2. Rodzaje analizy stanu zagrozenia
1.3. Elementy badawcze analizy stanu zagrozenia
1.3.1. Struktura zagrozen i sposob zaistnienia
1.3.2. Miejsca wystepowania zagrozen
1.1.3.3. Czas wystgpowania zagrozen
1.1.3.4. Rozpoznanie os6b majacych zwigzek z zagrozeniami
1.1.3.5. Skutecznos$¢ dziatan ochronnych
1.2. Zasady okreslania organizacji, struktury i wykonywania ochrony
1.2.1. Czynniki decydujace o organizacji ochrony
1.2.2. Etapy organizowania dziatalno$ci ochronne;j
1.2.3. Okreslenie struktury zadan
1.3. Kalkulacja i dyslokacja sit 1 srodkow
1.4. Okres$lenie niezbednego wyposazenia i uzbrojenia
1.5. Przydzielanie zadan dla pracownikdéw ochrany

l.
1.
l.
1.

Rozdziat 2. Podstawowe formy realizowania ochrony fizycznej osob 1 mienia- Zdzistaw
Borowicz

2.1. Rodzaje form ochrony oséb i mienia

2.2. Formy bezposredniej ochrony fizycznej osob i mienia

2.2.1. Ochrona stata

2.2.2. Ochrona dorazna

2.2.3. Dozor sygnatow alarmowych

2.2.4. Konwojowanie

Rozdziat 3. Warunki psychofizyczne niezbedne do wykonywania zadan pracownika ochrony-
Zdzistaw Borowicz

3.1. Podstawowe cechy psychomotoryczne wymagane od pracownikow ochrony.

3.2. Dobor pracownikow do wykonywania czynnos$ci nadzorczych

3.3. Dobér pracownikoéw do wykonywania obowigzkoéw konwojenta

3.4. Dobor pracownikow do wykonywania bezposrednich obowigzkéw zwigzanych z ochrong
0sob



3.5. Dobdr pracownikdéw do wykonywania czynnosci zwigzanych z dozorem sygnatow
alarmowych
3.6. Literatura

Rozdzial 4. Zasady opracowania planu ochrony oraz procedur bezpieczenstwa- Zdzistaw
Borowicz

4.1. Wptyw charakteru produkcji lub rodzaju dziatalnosci na ksztatt ochrony

4.2. Analiza 1 ocena potencjalnych i faktycznych zagrozen obiektu

4.3. Topograficzne potozenie chronionego obiektu

4.4. Okreslenie punktow waznych 1 newralgicznych

4.5. Struktura planu ochrony

Rozdziat 5. Nadzor i kontrola nad zadaniami wykonywanymi przez pracownikoéw ochrony-
Krzysztof Lagoda

5.1. Rola nadzoru w pracy ochronnej

5.1.1. Istota nadzoru i kontroli w ochronie

5.1.2. Nadzor a kontrola

5.1.3. Kontrola stuzbowa

5.2. Metody nadzoru nad wykonawstwem czynnos$ci ochronnych

5.3. Wykorzystanie urzadzen technicznych w kontroli pracy

5.3.1. Elektroniczne systemy kontroli

5.3.2. Wewnetrzna telewizja uzytkowa

Rozdziat 6. Ochrona warto$ci pieni¢znych- Zdzistaw Borowicz

6.1. Podstawy prawne ochrony warto$ci pieni¢znych

6.2. Srodki do przechowywania i transportu wartosci pienigznych oraz ich ochrony
6.3. Wymagania w zakresie ochrony transportu warto$ci pieni¢znych

Rozdzial 7. Organizacja konwoju- Zdzistaw Borowicz
7.1. Zasady opracowania instrukcji konwojowej

7.2. Dobor pracownikow do grup konwojowych

7.3. Szkolenie pracownikéw grup konwojowych

7.4. Wyposazenie grup kowojowych

7.5. Odprawa przed realizacja konwoju

Rozdziat 8. Planowanie trasy konwoju- Zdzistaw Borowicz
8.1. Dobor trasy konwoju statego
8.2. Opis trasy konwoju

Rozdziat 9. Dokumentacja konwojowa- Zdzistaw Borowicz

9.1. Plan ochrony transportu podlegajacego obowigzkowej ochronie
9.2. Umowa o $wiadczenie ustlug konwojowych

9.3. Plan konwoju

9.4. Tabele kodowe

Rozdziat 10. Zasady opracowania instrukcji w zakresie ochrony- Zdzistaw Borowicz
10.1. Instrukcja kontroli ruchu osobowego! materiatlowego

10.2. Instrukcja przechowywania kluczy

10.3. Instrukcja wspoltpracy z policja

10.4. Instrukcja obstugi systemow i urzadzen sygnalizacji alarmowe;j



10.5. Instrukcja postgpowania w przypadkach szczegdlnych (np. napad, wlamanie, podtozenie
tadunku wybuchowego, powddz itp.)
10.6. Instrukcja dziatania grup interwencyjnych

Rozdziat 11. Zagrozenia wystepujace w zaktadach oraz zadania w zakresie ich zapobiegania i
wykrywania- Zdzistaw Borowicz

11.1. Zakltad pracy w aspekcie wiktymologicznym

11.1.1. Pojecia podstawowe

11.1.2. Ofiara - pracownik

11.1.3. Ofiara - pracodawca

11.2. Kierunki zagrozen w zakresie ochrony mienia

11.3. Okolicznosci sprzyjajace kradziezom w zaktadzie

11.4. Metody zaboru mienia w zaktadach

11.5. Rola i zadania pracownikéw ochrony w zakresie przeciwdziatania kradziezom na terenie
zaktadu

Rozdziat 12. Techniczne $rodki zabezpieczenia obiektow- Zdzistaw Borowicz
12.1. Podstawy prawne stosowania technicznych srodkéw zabezpieczenia
12.2. Zabezpieczenia budowlane

12.3. Zabezpieczenia mechaniczne

12.4. Systemy zabezpieczenia elektronicznego

Rozdziat 13. Zasady wspolpracy z policja w zakresie przeciwdzialania przestepczos$ci-
Zdzistaw Borowicz

13.1. Okreslenie ptaszczyzn wspotpracy

13.2. Prawny obowigzek wspotpracy

13.3. Wzajemna wymiana informacji a zachowanie tajemnicy informacji niejawnych
13.4. Konflikt interesow

Rozdziat 14. Zadania pracownikéw ochrony zwigzane z zagrozeniem zamachami
przestgpczymi 1 terrorystycznymi- Zdzistaw Borowicz

14.1. Wlamanie do obiektu

14.2. Napad na bank lub inng insytucje finansowa

14.3. Podlozenie tadunku wybuchowego

14.3.1. Procedura sprawdzania i alarmowania

14.3.2. Procedura przeszukiwania obiektu i neutralizacji tadunku

14.3.3. Procedura ewakuacji

Rozdzial 15. Dokumentacja dziatan ochronnych- Zdzistaw Borowicz
15.1. Dokumentacja zwigzana z ochrong obiektu

15.2. Dokumentacja zwigzana z uprawnieniami pracownika ochrony
15.3. Dokumentacja zwigzana z ewidencjg broni i amunicji

15.3.1. Zasady ogdlne ewidencjonowania

15.3.2. Ksiggi ewidencyjne

15.3.2.1. Ksigzka stanu uzbrojenia

15.3.2.2. Ksigzka wydania - przyjecia broni i amunicji

15.3.3. Dokumenty materiatowe

15.3.3.1. Protokot przyjecia

15.3.3.2. Karta rozchodu amunicji

15.4. Dokumentacja przedsi¢biorcy prowadzacego dziatalno§¢ gospodarng w zakresie ustug



ochrony os6b i mienia

Rozdziat 16. Zasady, formy i metody szkolenia pracownikoéw ochrony- Zdzistaw Borowicz
16.1. Prawny obowigzek szkolenia pracownikow ochrony

16.2. Cel szkolenia pracownikdw ochrony

16.3. Formy szkolenia pracownikéw ochrony

16.4. Dokumentowanie szkolen

Rozdziat 17. Warunki i zasady organizacji szkolen strzeleckich pracownikow ochrony osob i
mienia- Zdzistaw Borowicz

17.1. Zasady organizacji szkolenia strzeleckiego

17.1.1. Uwagi ogolne

17.1.2. Pomoce dydaktyczne i urzadzenia

17.1.3. Zasady prowadzenia ¢wiczen na systemie treningu strzeleckiego (trenazer
komputerowy)

17.1.4. Przeprowadzanie strzelan w roznych warunkach atmosferycznych

17.1.5. Poziomy zaawansowania umiej¢tnosci strzeleckich

17.1.6. Miejsce zaje¢¢ praktycznych

17.2. Zasady bezpieczenstwa na strzelnicach

17.2.1. Obowiazki prowadzacego strzelanie

17.2.2. Zachowanie si¢ 0so6b przebywajacych na strzelnicy

17.2.3. Zasady bezpieczenstwa i czynno$ci zabronione podczas szkolenia strzeleckiego
17.2.4. Sytuacje, w ktorych przerywa sig¢ strzelanie

17.2.5. Obowiazki strzelajacego

17.3. Obowigzki os6b funkcyjnych na strzelnicy

17.3.1. Obowiazki prowadzacego strzelanie

17.3.2. Obowigzki amunicyjnego

17.3.3. Obowiazki dowodcy ubezpieczenia

17.3.4. Obowiagzki tarczowych

17.3.5. Ocena strzelania z broni palnej

17.4. Strzelanie obowigzkowe

BLOK: FORMALNO-PRAWNE UWARUNKOWANIA BEZPIECZENSTWA IMPREZ
MASOWYCH

Rozdziat 1. Wprowadzenie- Jan Znajdek
Rozdziat 2. Prawne unormowania europejskie- Jan Znajdek

Rozdzial 3. Zabezpieczenia imprez masowych w Polsce w $wietle obowigzujacych
przepiséw- Jan Znajdek

3.1. Podstawy prawne organizowania imprez masowych

3.1.1. Ustawa o bezpieczefnstwie imprez masowych

3.1.2. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewng¢trznych i Administracji z dnia 2 marca 2010 r.
w sprawie przekazywania informacji dotyczacych bezpieczenstwa imprez masowych

3.1.3. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 23 marca 2010 r. w sprawie wymogow, jakie
powinni spetnia¢ kierownik do spraw bezpieczenstwa, stuzby porzadkowe i stuzby
informacyjne

3.1.4. Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych 1 Administracji z dnia 3 sierpnia 2009
I. W sprawie sposobu wykonywania obowigzku osobistego stawiennictwa w jednostce



organizacyjnej Policji lub w miejscu okreslonym przez wiasciwego komendanta Policji w
czasie trwania imprezy masowej

3.1.5 Rozporzadzene Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 13 sierpnia 2009
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