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Na pytanie czy Twoja praca „daje światu coś sensownego” 37% Brytyjczyków i 40% 

Holendrów uważa, że za istnieniem ich zajęcia nie przemawia nic. Czy myślisz, że twoja 

praca ma znaczenie? Jeśli uważasz, że nie, to prawdopodobnie masz rację – i należysz do 

coraz większego grona osób wykonujących zawody, które nie mają żadnego sensu. 

 

Antropolog David Graeber w swojej najnowszej książce zgłębia zjawisko prac bez sensu i 

zastanawia się, co to mówi nam o dzisiejszym systemie społeczno-gospodarczym.  

 

 

 

 

Spis rzeczy 

 

 

przedmowa     O fenomenie pracy bez sensu 

rozdział 1        Czym jest praca bez sensu? 

rozdział 2        Jakie rodzaje prac bez sensu wyróżniamy? 

rozdział 3        Dlaczego osoby wykonujący prace bez sensu regularnie zgłaszają, że czują się 

                        nieszczęśliwie? (O przemocy duchowej, część I) 

rozdział 4        Jak to jest mieć pracę bez sensu? (O przemocy duchowej, część II) 

rozdział 5        Dlaczego przybywa prac bez sensu? 

rozdział 6        Dlaczego jako społeczeństwo nie sprzeciwiamy się rozkwitowi  

                        bezsensownego zatrudnienia? 

rozdział 7        Jakie są polityczne efekty pracy bez sensu i czy można coś zrobić,  

                        żeby zmienić te sytuację? 
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