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Rozdziat |

Zagadnienia wstepne

1.1. Cel, zakres, metoda stosowane w pracy

1.2. Podstawowe pojecia

1.2.1. Osoba fizyczna

1.2.2. Osoba prawna

1.2.3. Inna jednostka organizacyjna niebedaca osoba prawna, ktorej ustawa
przyznaje zdolnos¢ prawna

1.3. Uwagi koncowe

Rozdziat 11

Rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej

2.1. Uprawnienia ogolne

2.1.1. Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci Gospodarczej
2.1.2. Krajowy Rejestr Sagdowy

2.1.2.1. Rejestr przedsighiorcow

2.1.2.2. Wpis do rejestru przedsigbhiorcow

2.1.2.3. Centralna Informacja Krajowego Rejestru Sadowego
2.2. Uprawnienia szczegolne

2.2.1. Koncesja

2.2.2. Dziatalnosc¢ regulowana

2.2.3. Zezwolenie, licencja, zgoda

2.2.4. Wolny zawod

2.3. Punkt kontaktowy
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Formy prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
3.1. Formy oparte na prawie cywilnym

3.1.1. Jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza osoby fizycznej
3.1.2. Spotka cywilna

3.2. Formy oparte na prawie handlowym

3.2.1. Spotki osobowe prawa handlowego
3.2.1.1. Spotka jawna

3.2.1.2. Spotka partnerska

3.2.1.3. Spotka komandytowa

3.2.1.4. Spotka komandytowo-akcyjna

3.2.2. Spotki kapitatowe

3.2.2.1. Spotka akcyjna



3.2.2.2. Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
3.3. Spotdzielnie pracy
3.4. Podmioty paragospodarcze

Rozdziat IV

Umowy gospodarcze

4.1. Umowa sprzedazy

4.1.1. Gwarancja i r¢kojmia

4.1.2. Przedsiebiorca a konsument
4.2. Umowa leasingu

4.3. Umowa rachunku bankowego
4.4. Umowa najmu i dzierzawy
4.5. Umowa zlecenia i 0 dzieto
4.6. Umowa o prace

Rozdziat V

Przedsiebiorca i pracownik

5.1. Stosunek pracy

5.2. Zasady traktowania pracownika

5.3. Obowigzki przedsigbiorcy wynikajace ze stosunku pracy

5.4. Obowiazki pracownika

5.5. Odpowiedzialnos¢ materialna pracownikow wobec przedsighiorcy
5.6. Organizacja i porzadek w procesie pracy

5.6.1. Organizacja pracy

5.6.2. Porzadek w pracy

5.7. Przedawnienie roszczen

5.8. Odpowiedzialnos¢ za wykroczenia przeciwko prawom pracownika

Rozdziat VI

Rozstrzyganie sporow

6.1. Rozstrzyganie sporow w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
6.1.1. Postgpowanie pojednawcze

6.1.2. Rozstrzyganie sporow przez sady polubowne
6.1.2.1. Sad polubowny

6.1.2.2. Konsumencki sad polubowny

6.1.3. Rozstrzyganie sporow przez sady powszechne
6.1.3.1. Spory z zakresu prawa pracy

6.1.3.2. Spory gospodarcze

6.1.3.2.1. Postepowanie w sprawach gospodarczych
6.1.3.2.2. Postepowanie nakazowe

6.1.3.2.3. Postepowanie upominawcze

6.1.3.2.4. Elektroniczne postepowanie upominawcze
6.1.3.2.5. Postepowanie uproszczone



6.1.3.2.6. Europejskie postepowania w sprawach transgranicznych
6.1.3.2.6.1. Europejskie postepowanie nakazowe
6.1.3.2.6.2. Europejskie postgpowanie w sprawie drobnych roszczen

Rozdziat VII

Zawieszenie, sanacja i zakonczenie dzialalnosci gospodarczej

7.1. Zawieszenie dziatalnosci gospodarczej

7.2. Postepowania sanacyjne

7.2.1. Postepowanie naprawcze

7.2.2. Postgpowanie uktadowe

7.3. Zakonczenie dziatalnosci gospodarczej

7.3.1. Zakonczenie dobrowolne

7.3.1.1. Likwidacja jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej osoby fizycznej i
spotki cywilnej

7.3.1.2. Likwidacja spotek osobowych prawa handlowego

7.3.1.3. Likwidacja spotek kapitatowych prawa handlowego

7.3.1.4. Likwidacja spotdzielni

7.3.1.5. Likwidacja jednostek prowadzacych dziatalnos¢ paragospodarcza
7.3.2. Zakonczenie wymuszone

7.3.2.1. Rola okolicznosci zewngetrznych

7.3.2.2. Postgpowanie upadtosciowe

7.4. Wyrejestrowanie dziatalnosci gospodarczej
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