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Witheimine Wailfiis ﬁ

PSYCHOLOGIA
ZYCIA
SPOLECZNEGO

Jaka autor wielu tekstow z psychologii spofecznej, doskonale wiem, jak trudno jest napisac
podrecznik, ktory miatby gfeboko naukowy charakter, byl rzetelny i reprezentatywny dla
danej dziedziny, a jednoczesnie atrakcyfny czy wrecz porywajacy. | ta wlasnie kombinacja
zalet ksigzki Psychologia Zycia spofecznego napisanef przez Wilhelmine Wosinskg wywarla
na mnie ogromne wrazenie. Postugujgc sie barwnym jezykiem | siegajac po sugestywne
przykiady omawianych zagadnien, autorka przykuwa uwage czytelnika od pierwszych
stron tekstu, obfitujacege w opisy zjawisk solidnie osadzonych w materiale empirycznym
i ekspresyinie oddajacych codzienng rzeczywistosc.
Profesor Wosinska kieruje swdj podrecznik do szczegdlnego typu odbiorcow. 53 nimi stu-
denci niespecjalizujacy sie w psychologii, ale posiadajacy potrzebe wiedzy o rdznych aspek-
tach spofecznego zachowania czlowieka, ktora bedzie im niezbedna w przyszfej praktyce
zawodowej. Zadna inna dziedzina wiedzy nie bedzie im tak pomocna jak wilashie psycho-
logia spofeczna, ktora wyjasnia sposoby myslenia, odczuwania i zachowania jednostki w in-
terakcjach z innymi ludzmi.
Z przedmowy profesora Roberta Cialdiniego
autora ksigzki Wywieranie wplywu na ludzi

Wilhelmina Wosinska - profesor. pracowata na Uniwersytetach
Jagiellonskim i Slaskim. W 1991 roku wyemigrowala do Stanow
Zjednoczonych, gdzie w Arizona State University West wykfada
miedzy innymi psychologie miedzykulturows. Przede wszystkim
jest zainteresowana studiami nad perswazjg i procesami wplywu
spofecznego w roznych kulturach. Od niedawna jest takze pracow-
nikiem Szkoly Wyisze] Psychologii Spolecznej w Warszawie. Opu-
blikowala wiele prac w jezyku polskim i angielskim, miedzy inny-
mi takie pozycje, jak Kierowanie ludémi w swietle psychologii spo-
lecznej (1985) oraz Psychologia niesprawiedliwosci interpersonal-
nejf (1989). W 2001 roku wspotredagowata wspélnie z R. B. Cialdinim, D. W. Barettem
oraz ). Reykowskim ksiazke The practice of social influence in multiple cultures,

Autorka ma trzy corki. Jej hobby to polityka, religie swiata i muzyka.
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